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Siy dieny jvykiai savo tékme ir neZinomybe privercia mus sustoti, pasverti,
kitaip pazvelgti. ] daugelj naujai iskylanciy klausimy ieskome atsakymy ne
tik sau, bet ir klausianc¢iam vaikui ar jaunuoliui. Nemazai misy organizaci-
jos rusakalbiy jaunuoliy sumise: galiu ar geriau vieSumoje vengti kalbéti
rusiskai? Kalbéti apie kara, ar geriau neliesti Sios temos?” Ukrainos uzpuo-
limo pradZioje buvo sunku rasti pusiausvyra skirtingose palaikymo pozici-
jose esanciy vaiky tarpe. leSkojome budy kalbétis ta tema, leisti isgirsti kitus
ir pabandyti suprasti.

Baimés, nerimas, nezinomybé buvo juntama ir visuomenéje, lyg bty
perzengtos ribos. Tokiomis nuotaikomis gyvenome ir mes.

Nepaisant to, ir toliau vykdome socialine bei ugdomaja pagalbg musy
vaikams ir jaunuoliams. Ir toliau auginame nuosirdy ir pagarby santykj
su musy vaikais, atidziai stebédami jy aplinka.

Vilniaus socialinio klubo vykdomos veiklos: MOBILUS UZSIEMIMAI-
FUTBOLO PROGRAMA-DARBAS GATVEJE-PAAUGLIY KLUBAS-MAISTO
VAKARAI-ZYGIAI/ISVYKOS/STOVYKLOS

MOSY VEIELY ISTORIJOS

O ,Minkstas darbas” Vilniaus socialiniame klube. Kai misy gatves
darbuotojas susitinka jaunuolius gatvéje, jie daznai atsako, - ,man tavo
pagalbos nereikia... Bet noréciau susirasti darba”. Tai buvo viena i3 idéjy,
kuria remémeés kurdami,minksto darbo” pasitilymus musy organizaci-
joje. ,Minkstas darbas” néra alternatyva ar greitkelis j darbo rinka. Tai
visy pirma budas parodyti pasitikéjima ir jgalinti jaunuolius imtis at-
sakomybés uz savo gyvenima. Svarbu yra tai, kad jaunuoliai kvieC¢iami
dirbti kartu su musy gatvés darbuotojais, o per bendra darbine patirtj
jie stiprina tarpusavio ir bendradarbiavimo rysius. 10 jaunuoliy iSbandé
save ,minksto darbo” pozicijoje: Naujininky bendruomenés Zzmonéms
dalino maisto produktus, valé Vilniaus socialinio klubo patalpas. Po Sios
patirties keletas jaunuoliy jsidarbino laisvoje darbo rinkoje, kiti toliau
sprendzia iSrySkéjusius asmeninius isStkius, dalis jaunuoliy toliau daly-
vauja musy organizacijos veiklose.

O Paaugliy Klubas ir nepalikti , uz rato”. Per Siuos metus Paaugliy
klube mums tikrai pavyko susikurti saugia, sava erdve. Jau kurj laika
bUnant Cia, labai ryskiai tvyro daug ,namy” jausmo, jaunuoliai jauciasi
laisvai, galintys pasirGpinti savim, pasigaminti uzkandzius ar rimtg pa-
tiekalg, pabuti su ta nuotaika, su kuria atéjo.

Kartu dar vis mokomés bati bendrume. Kad bity gerai ne tik man (da-
rau ka noriu), bet ir kitam, kuris 3alia. leSkodami bendrystés bady, ku-
riam ir perkuriam susitarimus. Kai kurie jy keiciasi ir be masy valios, kas
labai dZiugina jaunuolius (kaukés nebeprivalomos!).

Kartais buti kartu tampa nepaprasta - tuomet labiausiai ir stengiamés
nepalikti jaunuoliy ,uz ribos” - priimti ir jy ,nepriimting elgesj’, dél ku-
rio kitose aplinkose jie gauna nemazai atstumimo, bausmiy. Matome,
kaip svarbu ,neidvaryti i$ klasés”, o suprasti, palydéti, padéti atrasti ba-
dus, kaip pailséti, nurimti, pasikalbéti. Tad sykiu ziGrim ir individualiai, ir
stengiamés pamatyti bendruma, rasti bendras veiklas, kuriose galétume
mokytis vieni i$ kity.
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Paaugliy klube paskutiniu metu daznai garsiai klausomés muzikos.
Kartais dél to kyla konflikty - kieno muzika garsiausia, kieno muzikos
visai nenorim klausytis? Tad taip ir gyvuojam - ieSkodami, kaip dalintis
démesiu ir bendru buvimu, jaustis saugiai, bet ir tuo paciu nenutildyti
nei vieno muzikos. O svarbiausia - nei vieno nepalikti,,uz rato”. (socialiné
darbuotoja Rusné).

O Kodél ir kaip Darbas gatvéje? Kartu su 4 metais vyresne seserimi
augome Naujininkuose. Kai sesei buvo 16 mety, ji netikétai miré ... nuo
perdozavimo. Tai paliko didele Zyme mano gyvenime. Dirbant gatvéje
suprantu, kad esant 3alia jauno Zmogaus jam reikiamu gyvenimo mo-
mentu, mes galime bati tais Zmonémis su kuriais jis gali pakalbéti ir
pasidalinti jam rapimais klausimais ir nerimais.

Dirbdami gatvéje esame jautrus ir stebime jauny zmoniy gyvenimo
situacijas, badami Salia nejpareigojanc¢iame santykyje.

Per Siuos metus, i$ jauny Zzmoniy, dalyvavusiy skirtingose organizaci-
jos veiklose (futbolo programoje, mobiliuose uzsiésimuose) ar tiesiog
mus ilga laikg gatvéje stebéjusiy vaiky susiblré jaunimo grupé. Su jais
ir mes augame: kartu leidziame laikg per maisto vakarus masy organi-
zacijoje, keliaujame j zygius.

Naujininky rajonas pamazu keicia savo veida, bet Zzmonés lieka tie
patys. Sunkumai, su kuriais susiduria jauni zmoneés, niekur savaime
nedingsta. (socialiné darbuotoja Margarita)

Kvieciame ir jus prisidéti prie Vilniaus socialinio klu-
bo teikiamos pagalbos vaikams ir jaunuoliams bei

skirti savo 1.2 %.

Kaip skirti 1.2% mums? o
1. Prisijunkite prie EDS (Elektroninio deklaraV|mo sistemos).

2. Kairéje esanc¢iame meniu spauskite Pildyti forma.

3. Spauskite Prasymas skirti parama.
4. Spauskite Forma elektroniniam pildymui

Kaip pildyti paramos forma?

1. Pasirinkite mokestinj laikotarpj 2021.

2. Pazymékite varnele ties Mokescio dalj skiriu paramos gavéjams.
3. Pasirinkite paramos gavéjo tipg 2 - Paramos gavéjas.

4. Jradykite langelyje Vilniaus socialinio klubo koda 303109851 (orga-
nizacijos pavadinimo rasyti néra butina).

5. JraSykite, procentus kiek paramos nuo jasy sumokéto GPM skirsite
musy organizacijai (maziausiai 0,01 %, daugiausiai 1,20 %).

6. Galite i$ karto pasirinkti metus, iki kada parama organizacijai bus
skiriama automatiskai, pvz., 2024 (jei paliksite tuscia laukelj, parama
bus skirta uz vienerius metus).

7. Spustelékite virSuje uzrasa su Sauktuku Klaidy tikrinimas ir pasi-
tikrinkite formos apacioje, ar viskas gerai uzpildyta.

8. Spustelékite virSuje desinéje esantj uzrasa Pasirasyti el. parasu ir
pateikti. Jei neturite el. paraso, spauskite Pateikti deklaracija.
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