
Veiklos ataskaita
2024 09 – 2025 08

12s e z o n a s



t u r i n y s

02
03
05
07
09
11
13
14
15
16
17
18

Vadovo žodis

VSC komanda

Futbolo programa

Darbo gatvėje programa

Paauglių klubo programa

VSC Mobili programa

Psichologinis konsultavimas

Svarbūs įvykiai

Informacinė sklaida

Finansinė ataskaita

Dėkojame

Jaunimo programa



V a d o v o  
ž o d i s
Kaip ir kiekvieną rudenį, ateina laikas atsiskaityti už praėjusio 
sezono darbus. Mums svarbu skaidriai parodyti, ką nuveikėme ir 
pasiekėme. Didžiuojuosi galėdamas dalintis mūsų veiklos 
ataskaita. Daug buvo nuveikta, ir už tai noriu nuoširdžiai padėkoti 
Vilnius Social Club darbuotojams, savanoriams ir visiems 
partneriams, prisidėjusiems prie mūsų veiklos.
Matydami pasiektus rezultatus galime džiaugtis, kad mūsų 
veiklos ir metodai plečiasi, o mūsų misija – teikti ugdomąją 
socialinę pagalbą vaikams ir jaunimui, ginti jų teises bei įtraukti 
visuomenę prisidėti prie jų gyvenimo gerinimo – toliau 
sėkmingai įgyvendinama. Tačiau žvelgiant į tai, kiek dar iššūkių 
visuomenėje lieka neišspręstų, išlieka ir nerimas.

Vienas pagrindinių klausimų, su kuriais susiduriame, – kaip 
kalbėti apie problemas, net jei jas įvardyti nepatogu. Ieškodami 
sprendimų turime pirmiausia tinkamai suformuluoti klausimus.
Pavyzdžiui, vis dar dažnai matome paauglių stigmatizavimą. 
Girdime, kad „turime problemų su paaugliais“, nors realiai 
problemos kyla iš sistemos – iš paslaugų paaugliams trūkumo ir 
paauglių poreikių nepatenkinimo. Tikrasis klausimas turėtų būti: 
ką siūlome paaugliams, kur jie galėtų saugiai augti ir 
socializuotis?

Kita aktuali tema – migrantų integracija. Šiuo metu daug 
dėmesio skiriama lietuvių kalbai, tačiau tai tik vienas aspektas. 
Integracija nėra vien kalbos klausimas. Atvirkščiai, kai žmonės 
jaučiasi priimti ir integruoti, jie natūraliai greičiau mokosi kalbos. 
Kartais per didelis kalbos sureikšminimas tampa būdu išvengti 
gilesnių, sisteminių problemų sprendimo. Tikrasis klausimas 
turėtų būti: ar siūlome migrantams erdvę, bendruomenę, kurioje 
jie galėtų jaustis saugūs ir priimti?

Kartais norėtųsi atrasti stebuklingų sprendimų. Tačiau kalbant 
apie paauglius ir jų integraciją į visuomenę, atsakymai jau 
egzistuoja. Vilnius Social Club turi veiksmingus modelius, 
tiesiogiai sprendžiančius šiuos klausimus. Darbas gatvėje ir 
mobilus darbas – tai atviros darbo formos, leidžiančios pasiekti 
jaunuolius, kurti saugų, pasitikėjimu grįstą santykį ir padėti jiems 
pagal jų poreikius bei norus.

Turime dvi programas paaugliams (jaunesniems ir vyresniems) 
– erdves, kuriose jie gali saugiai patirti paauglystę, socializuotis, 
tyrinėti ribas bei stebėti, kaip jos formuojasi, kinta ir yra 
išbandomos. Taip pat vykdome futbolo programą – unikalų 
metodą Lietuvoje, naudojantį sportą kaip integracijos priemonę. 

Naujas sezonas prasideda: komanda auga, veiklos plečiasi 
Vilniaus mieste ir Vilniaus rajone. Siekiant prisidėti prie 
saugesnės ir tvaresnės visuomenės, pradėsime ir metodinio 
centro veiklą. Kviečiame toliau kalbėti, mokytis ir veikti kartu, kad 
mūsų visuomenėje visiems būtų saugu gyventi ir augti.
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50
BENDRADARBIAVOME 
SU DAUGIAU NEI

Partnerių

VYKDĖME 
VIRŠ 500

Įvairių veiklų per sezoną

600
MŪSŲ PASLAUGAS GAVO 
DAUGIAU NEI 

Vaikų ir jaunuolių

6 Futbolo programa, Darbo gatvėje 
programa, Paauglių klubas, VSC Mobili 
programa, Jaunimo programa, 
psichologinis konsultavimas.

Programos:VEIKĖ

16
DIRBO

Darbuotojų
21

PADĖJO

Savanoris

V i l n i a u s  
s o c i a l i n i a m e  
k l u b e  

2
Praktikantai

MOKĖSI
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F u t b o l o  
p r o g r a m a

Futbolo užsiėmimų metu nekeliamas tikslas pasiekti gerų sportinių rezultatų, bet kreipiamas 
dėmesys į kokybinį pokytį vaiko gyvenime.

Šį sezoną futbolo programoje sustiprėjo dalyvių įsitraukimas ir 
bendruomeniškumas. Vaikai jautėsi saugiai, drąsiau reiškė emocijas ir 
stiprino bendravimo įgūdžius. Pastebimas didesnis pasitikėjimas tarp 
trenerių, jaunuolių ir šeimų, o tėvai vertina programos poveikį vaikų 
emocinei gerovei ir socialiniams gebėjimams. Daugėja bendrų iniciatyvų 
ir išvykų, kurios stiprina ryšius tarp grupių. Didžiausi iššūkiai išlieka 
emocijų valdymas ir komandiniai santykiai, tačiau jaunuoliai vis labiau 
mokosi reflektuoti savo elgesį ir sprendimus. 
Pirmą kartą programos istorijoje pradėjome veiklą už Vilniaus ribų – 
Vilniaus rajone, Rukainiuose, kur dirbome su viena vietos vaikų grupe. 
Pastebėjome, kad tenykštės stiprios bendruomenės reikalauja daugiau 
laiko integracijai, tačiau įsitikinome, jog mūsų metodas čia taip pat 
prasmingas ir reikalingas, nes tokio pobūdžio veiklų rajone trūksta.

Sūnui po truputį darosi lengviau išbūti ir sutarti 
su klubo nariais – tą pastebime ir namuose, kai 
susitinka kieme pažaisti futbolą su 
bendraamžiais.“

Sūnus tapo dėmesingesnis ir empatiškesnis – 
pradėjo labiau atsižvelgti į kitų šeimos narių 
poreikius, noriau padeda buityje.“

„
„
Tėvų atsiliepimai: 
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DALYVIAI

111

7
Grupės 

FUTBOLO 
UŽSIĖMIMAI 203

Užsiėmimai

INDIVIDUALUS 
DARBAS450Individualių 

kontaktų

DARBAS SU 
ŠEIMA 96Šeimų vaikai 

dalyvauja 
programoje

25Išvykos

PAPILDOMOS 
VEIKLOS 1

Vasaros stovykla
Jaunimo mainai
Futbolo turnyras 
Lietuvos futbolo 
rinktinės rungtynės

PARTNERIAI

28Organizacijos

3Darbuotojai

KOMANDA

8 Savanoriai

s t a t i s t i k a
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Sezono metu stiprėjo teigiamas požiūris į jaunimą – vis daugiau kalbant 
apie darbą su jaunuoliais, jie tampa labiau priimti bendruomenėje. 
Programa įsitvirtino kaip rimta darbo forma, kuri veikia kaip atsvara 
kontrolei ir skatina pasitikėjimą. Jaunuoliai pasiekė savo asmeninius 
tikslus, augo savirefleksijos, pasitikėjimo savimi ir drąsos srityse, stiprėjo 
jų gebėjimas veikti savarankiškai bei prisiimti atsakomybę. Pastebimas 
didesnis bendruomeniškumas – mažiau izoliacijos, daugiau susitikimų ir 
atvirumo momentų. Programa toliau prisideda prie aplinkos, kurioje 
jaunimas jaučiasi laukiamas ir priimtas, kūrimo.

Darbas su jaunimu gatvėje – tai ilgalaikė programa, kurios 
tikslas yra užmegzti tvirtus santykius su atskirtį patiriančiais 
jaunais žmonėmis ir teikti jiems visapusišką socialinę bei 
ugdomąją pagalbą.

Individualūs susitikimai tai – ramybė, palaikymas, užuojauta ir pagalba. Man labai padeda individualūs susitikimai, 
tad aš ir nesiruošiu baigti į juos vaikščioti. Ačiū VSC už galimybę turėti draugišką žmogų šalia, kuris paguos, padės ir 
niekur nedings.“

„
D a r b o  g a t v ė j e  p r o g r a m a

Jaunuolės atsiliepimas:
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3Darbuotojai

KOMANDA

4 Savanoriai 1 Praktikantė

157
84% vaikinai

16% merginos

GATVĖJE 
SUTIKTI
JUONUOLIAI 64

116 valandų

IŠĖJIMAI

35
276 dalyviai 

ATVIRI
MAISTO
VAKARAI171

Konsultacija
17 jaunuolių 

INDIVIDUALUS
DARBAS 1

Jaunuolė 

MINKŠTAS
DARBAS*

7 Išvykos

PAPILDOMOS
VEIKLOS 2 Stovyklos 3 Žygiai 2 Jaunimo 

mainai

13
Susitikimų

PARTNERIAI

*Darbuotojas teikia palydėjimą ir palaikymą jaunuoliui jo darbo vietoje. 

s t a t i s t i k a
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P a a u g l i ų  k l u b o  
p r o g r a m a

Jaunuoliai tapo atviresni, labiau pasitikintys savimi ir gebantys 
bendradarbiauti. Jie praplėtė savo akiratį, mokėsi išbūti iki galo ir patyrė 
priklausymo bendruomenei jausmą. Paauglių klubas jiems tapo vieta, kur 
galima saugiai kalbėti apie savo kasdienius sunkumus ir būti priimtam. 
Grupės lygmeniu ši erdvė suteikė galimybę išreikšti pyktį bei frustraciją 
nesulaukiant skaudžių pasekmių, bet kartu mokantis atpažinti savo 
elgesio ribas ir pasekmes. Aplinkos lygmeniu sumažėjo paauglių 
izoliacija, o pati programa prisidėjo prie platesnio paauglystės temos 
aktualizavimo bendruomenėje.

Darbas su VSC paaugliais yra svarbus, bet 
sudėtingas ir lėtas procesas. Kad įvyktų pastebimi 
pokyčiai, pirmiausiai turi pasikeisti mąstymas. 
Pasitikėjimo augimas vyksta per komandines 
veiklas, tačiau procesas nebūtinai sklandžiai tolygus 
dėl įgūdžių stokos ir emocinių svyravimų. Mano 
supratimu, geriausia pagalba yra buvimas šalia, kad, 
reikalui esant, paauglys sulauktų pagalbos, kuri jam 
yra reikalinga konkrečiu momentu.”

„Savanorės atsiliepimas: 

Paauglių klubas – tai vieta, kur 11-14 metų jaunuoliai leidžia laiką kartu, mokosi 
kurti tarpusavio ryšius, pažinti emocijas, reflektuoti, dalinasi idėjomis bei susiranda 
naujų draugų.
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PARTNERIAI

1Organizacija

DARBAS SU 
GRUPE84

Susitikimai

2
Jaunuoliai

INDIVIDUALUS 
DARBAS 25

Konsultacijos

DARBAS
SU ŠEIMA

28
Konsultacijos

3Darbuotojai

KOMANDA 3 Savanoriai

s t a t i s t i k a

DALYVIAI

12
Jaunuolių

7 Edukacijos

PAPILDOMOS 
VEIKLOS 2 Stovyklos
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Programa šį sezoną reikšmingai paaugo – veiklos vyko ne tik Vilniaus 
mieste, bet ir Vilniaus rajone, Maišiagaloje. Miesto centre pritaikius 
lankstesnį darbo laiką, pavyko pasiekti daugiau jaunuolių vakarais. 
Jaunuoliai vis labiau atpažįsta darbuotojus ir jais pasitiki, o į veiklas 
nuosekliai įtraukiami savanoriai. Sezono metu sustiprėjo partnerystės su 
vietos institucijomis, išsiplėtė partnerių tinklas Vilniaus rajone. 
Maišiagaloje susiformavo pastovi jaunuolių grupė, kurios nariai aktyviai 
prisideda prie užsiėmimų organizavimo ir kuria bendruomenišką 
atmosferą.

Programos pagrindinė veikla – reguliarūs atviri užsiėmimai 
vaikams ir jaunimui viešosiose erdvėse bei darbas su 
bendruomenėmis.

VSC Mobili programa ne tik padėjo išryškinti renginį, bet ir suteikė žmonėms galimybę įsitraukti į jų organizuojamas 
veiklas bei jas patirti. Jaunatviškas ir šiltas kolektyvas neleido nusiminti ar nuobodžiauti – visi labai draugiški ir 
komunikabilūs! Tikimės tęsti bendradarbiavimą ir ateities renginiuose!

„
V S C  M o b i l i  p r o g r a m a

Partnerių atsiliepimas:
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3Darbuotojai

KOMANDA 2 Savanoriai 2 Praktikantai

883
347 UNIKALŪS
72% vaikinai
28% merginos

DALYVIAI 139
406 valandos 

MOBILŪS
UŽSIĖMIMAI

5 Renginiai

PAPILDOMOS
VEIKLOS 1 Stovykla 3Renginiai su

partneriais

7
Organizacijos

PARTNERIAI

s t a t i s t i k a

12



P s i c h o l o g i n i s  
k o n s u l t a v i m a s
Psichologinio konsultavimo tikslas – sukurti saugią erdvę, 
kurioje žmogus gali geriau suprasti ir išreikšti savo 
emocijas, spręsti ir tyrinėti asmeninius bei tarpasmeninius 
klausimus. 

71
INDIVIDUALIOS 
JAUNUOLIŲ
KONSULTACIJOS 4 Pristatymai

PAPILDOMOS 
VEIKLOS6

TĖVŲ
KONSULTACIJOS

s t a t i s t i k a

Rekomenduoju psichologo konsultacijas, nes 
psichologas padeda susitvarkyti mintis ir jas 
sudėlioti į savo vietas. Psichologas išklauso, 
nesmerkia tavo pasirinkimų ir palaiko tada, kai to 
labiausiai reikia.”

„Jaunuolės atsiliepimas:
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J a u n i m o  p r o g r a m a

Jaunimo programa – tai erdvė jaunimo asmeniniam 
augimui, savęs pažinimui ir ryšių su bendraamžiais 
stiprinimui.

Tai buvo pirmasis šios programos sezonas. Darbuotojai kūrė ir vedė 
užsiėmimus, reflektavo programos koncepciją. Sezono metu buvo 
surengta daug programos pristatymų mokyklose ir partnerių 
organizacijose. Šios programos dėka organizacija tapo atviresnė įvairiems 
jaunuoliams, siekiantiems stiprinti savo psichologinį atsparumą.

INDIVIDUALUS 
DARBAS9 Jaunuoliai

DARBAS SU 
GRUPE20

s t a t i s t i k a

3Darbuotojai

KOMANDA

DALYVIAI

9
1 Stovykla

PAPILDOMOS 
VEIKLOS 2 Išvykos
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Organizacijos vadovas Cedric Raffier tapo Dynamo 
gatvės darbuotojų tinklo Europos regiono 
koordinatoriumi.  

VSC Futbolo turnyras – prisidėk prie pokyčio. Organizacijos strateginių krypčių sesija.

Europos regiono Dynamo gatvės darbuotojų tinklo 
suvažiavimas.

Dvi darbuotojų komandiruotės į Vokietiją ir Švediją.

Renginys bendruomenei: „Kuriame ryšį: 
nesmurtinės komunikacijos dirbtuvės“.

Įrengtas rūsys. Atvirų durų diena „Pažink Vilnius Social Club su 
Naujininkų prieskoniu“ .

UEFA Foundation for Children vizitas.  

S v a r b ū s  į v y k i a i
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https://www.youtube.com/watch?v=Mu-CiwfUG4c
https://www.youtube.com/watch?v=Mu-CiwfUG4c


Naujas organizacijos pristatymas „Ką daro Vilniaus socialinis klubas?“

Tarptautinės konferencijos „Ryšiai, kurie stiprina: darbas su jaunimu 
gatvėje“ įrašas.   

Interviu laidoje „LRT ieško sprendimų“ apie paauglių nusikalstamumą.  

Interviu Bernardinai.lt „Ar apleistuose pastatuose laiką leidžiantys 
jaunuoliai yra grėsmė visuomenei?“. 

Straipsnis: LRT.LT „Kaimynai jų ir bijo, ir gaudo: kaukėti paaugliai 
siaubia pastatus, tarp jų – net 10-mečiai“. 

I n f o r m a c i n ė  
s k l a i d a  
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https://www.youtube.com/watch?v=azFeXn3GtsM&t=10s
https://www.youtube.com/live/CPlXM1HYCKk
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https://www.lrt.lt/naujienos/lietuvoje/2/2552080/kaimynai-ju-ir-bijo-ir-gaudo-kauketi-paaugliai-siaubia-pastatus-tarp-ju-net-10-meciai 
https://www.bernardinai.lt/ar-apleistuose-pastatuose-laika-leidziantys-jaunuoliai-yra-gresme-visuomenei/?fbclid=IwY2xjawNh605leHRuA2FlbQIxMQABHnAeneFRO0a4DXLYMskwpVaqSW403mMu5MsPpydmZOKM_XD2qvsjRv7HwbCr_aem_wxvQ8r1SxZz474-xuWliHw
https://www.youtube.com/live/CPlXM1HYCKk
https://www.lrt.lt/naujienos/lietuvoje/2/2552080/kaimynai-ju-ir-bijo-ir-gaudo-kauketi-paaugliai-siaubia-pastatus-tarp-ju-net-10-meciai 
https://www.youtube.com/watch?v=azFeXn3GtsM&t=10s
https://www.lrt.lt/mediateka/irasas/2000388002/labas-rytas-lietuva-ii-d?fbclid=IwY2xjawNh5ydleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFXUlRLdWNpUUxXWlBUdXpVAR4QbQQODox3Zbb04fInkTf_iSNeKvTuRzeeScvf9mb3roU0K6G7NCPSGnZsQw_aem_sZvPLSrQzhKclmj5BsNhKg


Fizinių asmenų 
parama: 3.96 %

Verslo 
parama: 9.25 %

Privačių fondų 
parama: 14.54 %

Parduotos 
paslaugos*: 11 %

Vilniaus m. sav. 
lėšos: 30.15 %

Valstybės 
lėšos: 31.11 %

F i n a n s i n ė  a t a s k a i t a   
2024 09 – 2025 08

*Vilniaus r. sav.., Vilniaus m. sav., LR Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 
**Visos 12-tame sezone nepanaudotos lėšos perkeliamos į 13-tąjį sezoną. 

Gautos lėšos 

407010,04 Eur
Išlaidos** 

369931,24 Eur

Žmogiškieji
ištekliai: 4.78 %

Komunikacija ir lėšų
telkimas: 5.85 % 

Materialiniai
ištekliai: 6.43 %

Administracija: 17.67 %

Tiesioginės
veiklos: 65.26 %
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D ė k o j a m e

Už paramą paslaugomis ir daiktais:

Už finansinę paramą: 

Adomas Žadeika

Už projektinį finansavimą: 

Už partnerystę:

Už savanorystę:

• Daniel
• Kotrynai
• Jonui
• Julijanai 

• Ievai G.
• Klaidui
• Gabijai
• Katažynai

• Ugnei
• Albin
• Ievai M.
• Monikai-Matildai

• Simonai
• Emilijai
• Cecile

• Rasai
• Neringai
• Joshua

• Austėjai
• Chiara
• Rimai
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https://www.bernardinai.lt/ar-apleistuose-pastatuose-laika-leidziantys-jaunuoliai-yra-gresme-visuomenei/?fbclid=IwY2xjawNh605leHRuA2FlbQIxMQABHnAeneFRO0a4DXLYMskwpVaqSW403mMu5MsPpydmZOKM_XD2qvsjRv7HwbCr_aem_wxvQ8r1SxZz474-xuWliHw


Už savanorystę:

• Simonai
• Emilijai
• Cecile

• Rasai
• Neringai
• Joshua

• Austėjai
• Chiara
• Rimai

Dizainas ir maketas: Rima Fabijanskienė   Spaustuvė: Reklamos 4

Sąskaita: LT92 7300 0101 3777 5454
Bankas: Swedbank

Įmonės kodas: 303109851
Adresas: Dzūkų g. 37, LT-02164, Vilnius

fb.com/vilniussocialclub www.vilniussocialclub.lt vilnius_social_club

Tel.: +370 647 06985
El.p.: info@vilniussocialclub.lt

V š Į  V i l n i a u s  s o c i a l i n i s  k l u b a s

https://www.bernardinai.lt/ar-apleistuose-pastatuose-laika-leidziantys-jaunuoliai-yra-gresme-visuomenei/?fbclid=IwY2xjawNh605leHRuA2FlbQIxMQABHnAeneFRO0a4DXLYMskwpVaqSW403mMu5MsPpydmZOKM_XD2qvsjRv7HwbCr_aem_wxvQ8r1SxZz474-xuWliHw
https://www.youtube.com/watch?v=Mu-CiwfUG4c
https://www.facebook.com/vilniussocialclub/
https://vilniussocialclub.lt/
https://www.instagram.com/vilnius_social_club/

